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Midrcoles 30 de Mayo de 2018

Referencia: Expediente N° 1.744.396/16 - UTEDYC ¢/ CAM y CONAM

VISTO ¢l Expediente N° 1.744.396/16 del Registro del MINISTERIO DE "'I‘RABAJO-, ‘EMP.LE() Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976} y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/3 del Expediente N° 1.748.830/16 agregado comao fojas 3 al Expediente Principal. obra ¢l
Acuerdo celebrado por la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES
(UTEDYC). por a parte sindical y la CONFEDERACION ARGENTINA DE MUTUALIDADES y la
CONFEDERACION NACIONAL DE MUTUALIDADES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por cl
sector empresario, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N® 14230 (Lo. 2004).

Que bajo el presente Acuerdo las parles convienen condiciones salariales y asimismo una bonificacion
exfraordinaria con cardcter no remunerativo y por (nica vez, conforme surge del texto convencional traido a

marras.

Que realizan el presente acuerdo en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N© 496/07 cuyas partes
DY)

signatarias son la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UT
por la parte sindical y la CONFEDERACION ARGENTINA DE MUTUALIDADES
CONFEDERACION NACIONAL DE MUTUALIDADES DE LA REPUBLICA ARGENTINA iy
MUTUALISMO ARGENTINO CONFEDERADO, por el sector empresario. ' _

Que a foja | del Expediente N° 1.761.653/17, agregado como fojas 57 al Expedicnte: |
MUTUALISMO ARGENTINO CONFEDERADO, pone de manifiesto que si bien no suscribio
presentado en este Expediente, presta conformidad con ¢l mismo y solicita la homologacion. -

Que el dmbite de aplicacién del presente acuerdo se corresponde con la actividad :;jrfinc.ip
empleadora signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante. emergente de
gremial, B

Que una vez dictado el presente acto administrativo homoiogando el Acuerdo alcanzado. se
remitir a la Direccion Nacional de Regulaciones det Trabajo, a fin de evaliar la procédehc’ia'de
cdlculo del promedio de remuneraciones del cual surge e Tope Indémnizatorio, de confo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744.(t.0. 1976) y sus modificatorias. -




Ne 14.250 (t.0. 2004).

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por ta Ley
aciones del Trabajo de este Ministerio. tomo la

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Rel
intervencién que le compete.
a normativa laboral vigente.

Que de la lectura de las clausulas pactadas. no surge contradiceion con |
on la documentacion agregada en autos y ratifican

Que las partes acreditan la representacion que invocan ¢

en todos sus términos el mentado acuerdo,
homologacion. de conformidad

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de

con los antecedentes mencionados.
olver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones

Que las facultades del suscripto para res
otorgadas por el Decreto N° 676/17.

Por ¢llo,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO t°.- Declarase homologado el Acuerdo celebrado por Ja UNION TRABAJADORES DE

ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDYC). por la parte sindical y la CONFEDERA(;I(')X‘EI
ARGENTINA DE MUTUALIDADES y la CONFEDERACION NACIONAL DE MUTUALIDADES DE

LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector empresario. obrante a fojas 2/3 del Expediente N°
|.748.830/16 agregado como fojas 3 al Expediente Principal, ratificado a foja | del Expediente N°
1.761.653/17. agregado como fojas 57 al Expediente Principal, MUTUALISMO ARGENTINO
CONFEDERADO, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°- Girese a la Direccion General de Registro, Gestion y Archivo Documental dependiente de
la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de Negociacién Colectiva, a
fin de que el Departamento Coordinacion registre el Acuerdo obrante a fojas 2/3 del Expediente N°©

1.748.830/16 agregado como fojas 3 al Expediente Principal.

ARTICULO 3°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccion Nacional de.
Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el calculo del promedio de:
remuneraciones del cual surge el Tope [ndemnizatorio, de las escalas salariales que por este acto se
homologan y de conformidad a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (1.0.1976) y sus
modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo. conjuntamente con el Convenio.

Colectivo de Trabajo N° 496/07.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EM
SEGUR.I‘DAD SOCIAL no efectie la publicacién de cardcter gratuito del Acuerdo homologad
Resolucion, las partes deberdn proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo § dela Ley

(t.0. 2004).
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oﬁ __



